
COMUNE DI LA LOGGIA
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE - anno 20 10 - art. 21, c.1, L. 18/06/2009 n 69

gennaio-10 febbraio-10 marzo-10 aprile-10 maggio-10 giug no-10 luglio-10 agosto-10 settembre-10 ottobre-10 novemb re-10 dicembre-10
riepilogo 
anno 2010

n. dipendenti in servizio nell'ente 35 35 35 35 36 36 36 36 36 36 36 35 36
Giorni lavorativi del mese 695 724 838 780 797 776 817 812 812 781 776 783 9391
Giorni di assenza complessivi 82 50 99 110 57 133 221 306 150 77 64 151 1500
malattia 9 14 22 13 9 1 6 9 26 16 17 3 145
ferie 59 18 44 82 35 96 187 293 105 46 35 127 1127
altri permessi 14 18 33 15 13 36 28 4 19 15 12 21 228
DATO MENSILE ASSENZE 11,80% 6,91% 11,81% 14,10% 7,15% 17,14% 27,05% 37,68% 18,47% 9,86% 8,25% 19,28% 15,97%

numero giorni effettivamente lavorati nel mese 613 67 4 739 670 740 643 596 506 662 704 712 632 7891
DATO MENSILE PRESENZE 88,20% 93,09% 88,19% 85,90% 92,85% 82,86% 72,95% 62,32% 81,53% 90,14% 91,75% 80,72% 84,03%


